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Temeljem odredbi Pravilnika o jedinstvenim klasifikacijskim oznakama i broj¢anim oznakama stvaralaca i
primalaca akata (,,Narodne novine®, broj 38/88.) te ¢lanka 46. Statuta Opcine Cepin (,,Sluzbeni glasnik Opéine
Cepin®, broj 5/20.-procisceni tekst), op¢inski nacelnik Opéine Cepin, donosi

klasifikacijskih oznaka stvaratelja i primatelja akata
upravnih odjela i drugih tijela Op¢ine Cepin za 2021. godinu

Clanak 1.

Ovim Planom Klasifikacijskih oznaka stvaratelja i primatelja akata upravnih odjela i drugih tijela Opéine Cepin
za 2021. godinu (u daljnjem tekstu: Plan) utvrduju se klasifikacijske oznake sadrzaja akata opéinskog nacelnika,
Opéinskog vijeéa i upravnih odjela Opcéine Cepin za 2021. godinu.

Clanak 2.

Klasifikacijske oznake pismena utvrduju se po sadrzaju i broju dosjea koji proizlaze iz djelokruga rada
op¢inskog nacelnika, Op¢inskog vijeca i upravnih odjela Opéine Cepin, kako slijedi:

Oznaka Broj
klasifikacije dosjea
po sadrZaju

Opis djelatnosti unutar podgrupe

004-01/ 01/ Slobode, prava i duZnosti ¢ovjeka
006-01/ 01/ Politi¢ke organizacije

006-04/ 01/ Sindikat

007-01/ 01/ Udruge

008-02/ 01/ Informiranje

010-01/ 01/ Drzavno uredenje

010-05/ 01/ Zupanije
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010-06/ 01/ Gradovi i opéine

011-04/ 01/ Nadzor nad zakonito$¢u akata predstavnickih tijela gradova i op¢ina
012-03/ 01 Statut

013-01/ 01/ Izbori-opéenito

013-02/ 01/ Popisi biraca

013-03/ 01/ Izbori ¢lanova predstavniékih tijela

014-01/ 01/ Referendum

015-01/ 01/ Teritorijalna razgraniCenja

015-08/ 01/ Ulice i trgovi

016-02/ 01/ Nacionalne manjine

017-01/ 01/ Grbovi, zastave i himne

019-04/ 01/ Prognanici i izbjeglice

021-05/ 01/ Predstavnicka tijela gradova i opéina

023-01/ 01/ Organizacija i rad uprave

024-02/ 01/ Poduzeca i trgovacka drustva

024-03/ 01/ Ustanove

030-01/ 01/ Organizacija rada

031-02/ 01/ Natpisne i oglasne plo¢e

032-02/ 01/ Struéni Casopisi, sluzbena glasila i dr. stru¢na literatura
034-01/ 01/ Upravni postupak i upravni spor

034-04/ 01 Izdavanje uvjerenja i dr. potvrda

035-01/ 01/ Uredsko poslovanje

035-02/ 01/ Klasifikacijske oznake i urudzbeni brojevi
036-01/ 01/ Arhiviranje, izlu¢ivanje, zastita i uvanje arhivskog i registraturnog gradiva
038-01/ 01/ Pedati, Zigovi, §tambilji

041-01/ 01/ Upravni nadzor nad zakonito$¢u rada-revizija
042-01/ 01/ Inspekcijski nadzor

043-01/ 01/ Upravna inspekcija

050-01/ 01/ Predstavke i prituZbe nar organa uprave

052-01/ 01/ Ostale predstavke i prituzbe

053-01/ 01/ Molbe i prijedlozi

061-01/ 01/ Javne nagrade i priznanja

070-01/ 01/ Odnos drzave i crkve

070-03/ 01/ Vjerske zajednice

080-01/ 01/ DuzZnosnici

080-03/ 01/ Imenovanje i razrjeSenje rukovodeéih radnika
100-01/ 01/ Politika zapo§ljavanja

112-01/ 01/ Zashivanje i prestanak radnog odnosa-opcenito
112-02/ 01/ Zasnivanje i prestanak radnog odnosa-na neodredeno radno vrijeme
112-03/ 02/ Zasnivanje i prestanak radnog odnosa-na odredeno radno vrijeme
112-04/ 01/ Ugovor o djelu

113-01/ 01/ Radno vrijeme-odmori, bolovanja, obustave rada
113-03/ 01/ Odmori

114-01/ 01/ Radni sporovi, radna disciplina

115-01/ 01/ Zastita na radu

116-01/ 01/ Inspekcija rada

119-01/ 01/ Kadrovska politika i evidencije

120-01/ 01/ Stjecanje osobnog dohotka

121-01/ 01/ Ostala primanja po osnovi rada

131-01/ 01/ Specijalizacija i dr. stru¢na usavrSavanja

132-01/ 01/ Stru¢na praksa

133-02/ 01/ Stru¢ni ispiti

140-01/ 01/ Mirovinsko i invalidsko osiguranje

214-01/ 01/ Zastita od pozara i eksplozija

215-01/ 01/ Kriminalitet

302-01/ 01/ Privredni razvoj

310-01/ 01/ Industrija i rudarstvo

310-02/ 01/ Elektroprivreda
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320-01/ 01/ Poljoprivreda
320-04/ 01/ Vocarstvo
320-08/ 01/ Stocarstvo
321-01/ 01/ Sumarstvo
322-01/ 01/ Veterinarstvo
323-01/ 01/ Lovstvo
324-01/ 01/ Ribarstvo
325-01/ 01/ Vodoprivreda
325-02/ 01/ Zastita od $tetnog djelovanja voda
325-03/ 01/ Koristenje voda
325-08/ 01/ Vodoprivredni doprinosi i naknade
330-01/ 01/ Trgovina
334-01/ 01/ Turizam
335-01/ 01/ Ugostiteljstvo
340-01/ 01/ Cestovni promet
340-05/ 01/ Prijevoznicka djelatnost u cestovnom prometu
341-01/ 01/ Zeljezni¢ki promet
344-01/ 01/ Veze-opéenito
344-02/ 01/ Postanski promet
350-01/ 01/ Prostorno planiranje
351-01/ 01/ Zastita Covjekove okoline
351-04/ 01/ Zastita Covjekove okoline - ostalo
360-01/ 01/ Gradevinski poslovi
361-01/ 01/ Izgradnja objekata
361-03 01/ Gradevinska dozvola
361-05 01/ Dozvola za upotrebu objekata
363-01/ 01/ Komunalni poslovi
363-02/ 01/ Komunalne djelatnosti
363-03/ 01/ Komunalna naknada
363-03/ 02/ Komunalna naknada-fizi¢ke osobe
363-03/ 03/ Komunalna naknada-pravne osobe
370-01/ 01/ Stambena politika
372-01/ 01/ Poslovni prostor-opcenito
372-03 01/ Najam odnosno zakup
372-03 02/ Najam odnosno zakup-Lovac¢ki dom Cepin
400-01/ 01/ Financijsko-planski dokumenti
400-02/ 01/ Financijski planovi
400-05/ 01/ Zavr$ni racun
400-06/ 01/ Proratun
401-03/ 01/ Knjigovodstveno-racunovodstveno poslovanje
402-01/ 01/ Financiranje
402-07/ 01/ Sufinanciranje
402-08/ 01/ Financiranje iz proracuna
403-01/ 01/ Kreditiranje
404-01/ 01/ Investicije
410-01/ 01/ Porezi
412-01/ 01/ Takse i pristojbe
500-01/ 01/ Zdravstvena zastita i zdravstveno osiguranje
501-01/ 01/ Mjere zdravstvene zastite
540-01/ 01/ Sanitarna inspekcija
550-01/ 01/ Socijalna zastita
550-01/ 02/ Socijalna zastita — potpore za demografsku obnovu
551-06/ 01 Novéane pomodi
562-01/ 01/ Invalidska zastita
564-01/ 01/ Spomen obiljezja
601-01/ 01/ Predskolski odgoj
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602-01/ 01/ Skolstvo

604-02/ 01/ Stipendije

610-01/ 01/ Manifestacije

612-01/ 01/ Kulturne djelatnosti

612-04/ 01/ Knjiznicarstvo

612-05/ 01/ Muzejsko-galerijska djelatnost
620-01/ 01/ Sport

650-01/ 01/ Informatika

711-02/ 01/ Sudovi

810-01/ 01/ Civilna zastita

810-03/ 01/ Zastita i spasavanje

900-01/ 01/ Domaca suradnja

910-01/ 01/ Inozemna suradnja

920-11/ 01/ Elementarna nepogoda
930-01/ 01/ Geodetsko-katastarski poslovi
940-01/ 01/ Imovinsko-pravni poslovi
943-01/ 01/ Promjena reZima vlasnistva
944-01/ 01/ Gradevinsko zemljiste
950-01/ 01/ Statistika

Clanak 3.

Ovaj Plan stupa na snagu danom dono3enja te se ima objaviti u ,,Sluzbenom glasniku Opéine Cepin®, a
primjenjuje se od 01. sije¢nja 2021. godine.

KLASA: 035-02/20-01/1
URBROJ: 2158/05-20-1

Cepin, 29. prosinca 2020.

OPCINSKI NACELNIK
Drazen Tonkovac

*kkkk

Na temelju odredbi Zakona o udrugama (,,Narodne novine*, broj 74/14., 70/17. 1 98/19.), ¢lanka 8. Uredbe o
kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa za opce dobro koje
provode udruge (,,Narodne novine®, broj 26/15.), &lanka 14. Pravilnika o financiranju javnih potreba Opéine Cepin
(,,.Sluzbeni glasnik Opéine Cepin®, broj 14/16.) i ¢lanka 46. Statuta Opéine Cepin (,,Sluzbeni glasnik Opéine
Cepin®, broj 5/20.-procisceni tekst), op¢inski naéelnik Opéine Cepin donosi, slijede¢i

Godi$nji plan javnih natjecaja
za financiranje programa i projekata koje provode udruge
u Opéini Cepin za 2021. godinu

Ovim Godis$njim planom javnih natjecaja za financiranje programa i projekata koje provode udruge u Op¢ini
Cepin (u daljnjem tekstu: Godisnji plan) planira se raspisivanje javnih natje¢aja tijekom 2021. godine.

Godisnji plan sadrzi podatke o davatelju financijskih sredstava, podrué¢ju, nazivu i planiranom vremenu objave
javnog natjecaja, ukupnom iznosu raspolozivih sredstava, rasponu sredstava namijenjenom za financiranje
pojedinog programa, odnosno projekta, ocekivanom broju programa i projekata koji ¢e se ugovoriti za financiranje
i, OVisSno o vrsti javnog natje¢aja, druge podatke.

Op¢ina Cepin zadrzava pravo azuriranja Godi$njeg plan javnih natje¢aja za financiranje programa i projekata
koje provode udruge u Op¢éini Cepin za 2021. godinu tijekom tekuée kalendarske godine.

Godisnji plan raspisivanja javnih natjecaja utvrduje se u Tablici koja Cini sastavni dio ovoga Plana.
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Ovaj Godi3nji plan stupa na snagu danom donogenja, te ¢e se objaviti u ,,Sluzbenom glasniku Opéine Cepin®
i na sluzbenoj internetskoj stranici Op¢ine Cepin www.cepin.hr.

KLASA: 007-01/21-01/1
URBROJ: 2158/05-21-1

Cepin, 04. sije¢nja 2021.

OPCINSKI NACELNIK
Drazen Tonkovac


http://www.cepin.hr/
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Godisnji plan javnih natje¢aja za financiranje programa i projekata koje provode udruge u Op¢ini CEPIN

Godina: 2021.
Okvirni | Financijska
Naziv Ukupna broj Okvirni datum
Redni Naziv natjecaja podrska se
upravnog vrijednost |planiranih | ostvaruje na raspisivanja
broj (oznaka aktivnosti u proracunu) natjecaja rok
tijela (kn) ugovora natjecaja Napomena
od
Javni natjecaj za sufinanciranje programa i
- jek: i ¢j j 2021. .01. . .
1 UO za upravno-pravne projekata udruga iz podruéja razvoj sporta za 20 1.008.500.00 do 15 01.01.2021. do sijecanj 2021. -
poslove, drustvene djelatnosti i godinu 31.12.2021. natjecaj
socijalnu skrb
(Aktivnost: A100032 Javne potrebe u sportu )
UO za upravno-pravne Javni natjecaj za sufinanciranje programa i 01.01.2021. do
projekata udruga iz podrucja promicanje kulture o ' Javni
2. poslove, drustvene djelatnosti i za 2021. godinu 150.000,00 do 4 sijecanj 2021. natjecaj
socijalnu skrb (Aktivnost: A100022 Amaterska kulturno umjetnic¢ka 31.12.2021.
drustva i udruge)
Javni natjecaj za sufinanciranje programa i
projekata udruga iz podrucja ostale drustvene 01.01.2021. do
UO za upravno-pravne R ' Javni
& potrebe za 2021. godinu 160.500,00 do 11 sijecanj 2021. natjecaj
poslove, drustvene djelatnosti i 31.12.2021.
socijalnu skrb (Aktivnost: A100025 Donacije udrugama
ostalih drustvenih djelatnosti)
UO za upravno-pravne T . .
Javni natjecaj za sufinanciranje programa i
poslove, drustvene djelatnosti i projekata udruga iz podrucja socijalne skrbi i nov¢anih
socijalnu skrb pomoci za 2021. godinu 01.01.2021. do
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(Aktivnost: A100029 Zastita i spaSavanje) Javni
4. 40.000,00 do 6 sijedanj 2021. natjecaj
31.12.2021.
UO za gospodarstvo i komunalno- | Javni natje¢aj za sufinanciranje programa i 01.01.2021. do Javni
5. stambenu djelatnost projekata udruga iz podruéja poljoprivreda za 2021. 25.000,00 do 2 sijecanj 2021. natjecaj
godinu 31.12.2021.
(Aktivnost: A100017 Razvoj poljoprivrede)
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Temeljem ¢lanka 7., 10. i 17. Pravilnika o stru¢nom osposobljavanju i usavrsavanju sluzbenika i namjestenika
Op¢ine Cepin (,,Sluzbeni glasnik Opcéine Cepin®, broj 16/15.), op¢inski nacelnik Opéine Cepin, a na prijedlog
procelnika upravnih tijela, donosi

PLAN
stru¢nog usavrSavanja i osposobljavanja
sluzbenika i namjeStenika upravnih tijela
Opéine Cepin za 2021. godinu

Plan struénog usavr$avanja i osposobljavanja sluzbenika i namjestenika upravnih tijela Op¢ine Cepin za 2021.
godinu (nastavno: Plan izobrazbe) donosi se u cilju organiziranja i provedbe programa izobrazbe sluzbenika i
namjestenika upravnih tijela Opéine Cepin (nastavno: Opéina) u 2021. godini.

1.

Izrazi koji se u Planu izobrazbe koriste za osobe u muskom rodu su neutralni i odnose se na muske i Zenske
osobe.

Plan izobrazbe temelji se na iskazanim trenutnim i procijenjenim budué¢im potrebama za odredenim
sposobnostima, sukladno organizacijskim ciljevima upravnih tijela Opcine, a uz uvazavanje iskazanog interesa
zaposlenika.

Iv.

Izobrazba ¢e se provoditi u okviru financijskih sredstava planiranih za troskove izobrazbe u Prora¢unu Opéine
Cepin za 2021. godinu i projekcije za 2022. i 2023. godinu.

V.

U organiziranju i provodenju pojedinih programa izobrazbe, Opéina suraduje s prosvjetnim, znanstvenim i
drugim odgovaraju¢im ustanovama kojima moze povjeriti obavljanje odredenog dijela programa ili programa
izobrazbe u cjelini.

VI.
Izobrazba ¢e se provoditi prema sljede¢em programu:

PROGRAM IZOBRAZBE SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA
UPRAVNIH TIJELA OPCINE CEPIN ZA 2020. GODINU

CILINA UKUPAN PROVODITEL PROCIJENJ
Eg%giggﬂ g | GRUPA (broj BROJ IZ\S)(?}I)_IEZEJA J TRAJANJE TROE§I;I(IOVI
polaznika) POLAZNIKA PROGRAMA (u kn)
Specijalisticki
diplomski
struéni studij
Menadzment Administrativna Veleuciliste 2 godine (4
javnog sektora | referentica — 1 studij Baltazar u 16.000,00
: : L e semestra)
za stjecanje tajnica (1) Zapresicu
stru¢nog
naziva: struéni
specijalist
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menadzmenta
javnog sektora

Specijalisticki
diplomski
struéni studij
Upravljanje
dozivljajem u
turizmu za
stjecanje
stru¢nog
naziva: struéni
specijalist
menadzmenta u
turizmu

V.d. procelnice
Upravnog odjela
za gospodarstvo i

komunalno-
stambenu
djelatnost (1)

studij

Visoka $kola
Edward Bernays

2 godine (4
semestra

12.000,00

Povremeni
programi
izobrazbe iz
podrucja rada
pojedinih
upravnih tijela
Opéine

Sluzbenici
upravnih tijela
Op¢ine

prema potrebi

Seminari,
radionice,

predavanja i sl.

Organizacije

ovlastene za

provodenje
programa
izobrazbe

prema programu

16.000,00

UKUPNO

44.000,00

Ovaj Plan izobrazbe bit ¢e objavljen na oglasnoj plo¢i Opéine Cepin i u ,,Sluzbenom glasniku Opéine Cepin®.

KLASA: 131-01/21-01/1

URBROJ: 2158/05-21-1

Cepin, 04. sije¢nja 2021.

VII.

OPCINSKI NACELNIK

Drazen Tonkovac

*kkkk

Temeljem ¢lanka 10. stavak 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08., 61/11., 4/18. 1 112/19.) i ¢lanka 46. Statuta Opéine Cepin (,,Sluzbeni
glasnik Opéine Cepin®, broj 5/20.-pro¢iséeni tekst), opéinski nacelnik donosi, slijedeéi

PLAN
prijma u sluzbu u Op¢inu Cepin za 2021. godinu

Clanak 1.

Ovim Planom prijma u sluzbu u Opéinu Cepin za 2021. godinu (u daljnjem tekstu: Plan), utvrduje se prijam
sluzbenika i namjestenika u Opéinu Cepin za 2021. godinu.

Clanak 2.
Utvrduje se da ée se u Opéini Cepin u 2021. godini popuniti slijedeé¢a radna mjesta:
a) U Upravnom odjelu za gospodarstvo i komunalno-stambenu djelatnost

- Procelnik Upravnog odjela za gospodarstvo i komunalno-stambenu djelatnost - 1 izvrsitelj/ica,
na neodredeno vrijeme




Stranica 10 Sluzbeni glasnik* Broj 1.

- Domar - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme
- Pomoc¢ni djelatnik — spremacica - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme

Clanak 3.
Temeljem ovog Plana, slobodna radna mjesta popunjavati ¢e se putem javnog natjecaja.
Radna mjesta popunjavati ¢e se sukladno proraunskim sredstvima, ovom Planu i Pravilniku o unutarnjem
redu Op¢ine Cepin.
Clanak 4.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donosenja, a objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Opéine Cepin®.

KLASA: 100-01/21-01/1
URBROJ: 2158/05-21-1

Cepin, 04. sije¢nja 2021.

OPCINSKI NACELNIK
Drazen Tonkovac
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Izdaje: Opéina Cepin - Za izdavaca: DraZen Tonkovac, Opéinski naéelnik Opéine Cepin
Za urednika: KreSimir Crnkovié, dipl. iur., pro¢elnik Upravnog odjela za upravno-pravne poslove,
druitvene djelatnosti i socijalnu skrb Op¢ine Cepin
Grafigka priprema: Opéina Cepin - Tisak: Skripta d.0.0. Osijek



