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************************************************************************************************

Temeljem članka 8. Pravilnika o stručnom osposobljavanju i usavršavanju službenika i namještenika Općine Čepin 

(„Službeni glasnik Općine Čepin“, broj 16/15.), općinski načelnik Općine Čepin, a na prijedlog pročelnice Upravnog 

odjela za financije, knjigovodstvo i računovodstvo, donosi 

 

Izmjene i dopune Plana stručnog usavršavanja i osposobljavanja 

službenika i namještenika upravnih tijela Općine Čepin za 2017. godinu 

 

I. 

 

Ovim Izmjenama i dopunama Plana stručnog usavršavanja i osposobljavanja službenika i namještenika upravnih 

tijela Općine Čepin za 2017. godinu, točka VI. Plana stručnog usavršavanja i osposobljavanja službenika i namještenika 

upravnih tijela Općine Čepin za 2017. godinu („Službeni glasnik Općine Čepin“, broj 17/16.) mijenja se i sada glasi: 

 

„VI. 

 

Izobrazba će se provoditi prema sljedećem programu: 

 

PROGRAM IZOBRAZBE SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA 

UPRAVNIH TIJELA OPĆINE ČEPIN ZA 2017. GODINU 

 

PROGRAM 

IZOBRAZBE 

CILJNA 

GRUPA (broj 

polaznika) 

UKUPAN 

BROJ 

POLAZNIKA 

OBLIK  

IZVOĐENJA 

PROVODITEL

J 

PROGRAMA 

TRAJANJE 

PROCIJENJ

ENI 

TROŠKOVI 

(u kn) 

Poslijediploms

ki 

specijalistički 

studij 

„RAČUNOVO

DSTVO, 

Viša stručna 

suradnica za 

računovodstvo 

(1) 

1 studij 

Sveučilište 

Josipa Jurja 

Strossmayera u 

Osijeku, 

Ekonomski 

fakultet u 

1,5 godina (3 

semestra) 
5.000,00 



 Stranica 154                                             „Službeni glasnik“                                                    Broj 16.     

REVIZIJA I 

ANALIZA“ 

Osijeku 

Povremeni 

programi 

izobrazbe iz 

područja rada 

pojedinih 

upravnih tijela 

Općine 

Službenici 

upravnih tijela 

Općine 

prema potrebi Seminari, 

radionice, 

predavanja i sl. 

Organizacije 

ovlaštene za 

provođenje 

programa 

izobrazbe 

prema programu 15.000,00 

UKUPNO 

 

20.000,00 

„ 

II. 

 

 Sredstva za provedbu ovih Izmjena i dopuna Plana stručnog usavršavanja i osposobljavanja službenika i 

namještenika upravnih tijela Općine Čepin za 2017. godinu osigurana su u Proračunu Općine Čepin za 2017. godinu. 

 

III. 

 

 Ostale odredbe Plana stručnog usavršavanja i osposobljavanja službenika i namještenika upravnih tijela Općine 

Čepin za 2017. godinu („Službeni glasnik Općine Čepin“, broj 17/16.) ostaju nepromijenjene. 

 

IV. 

 

Ove Izmjene i dopune Plana stručnog usavršavanja i osposobljavanja službenika i namještenika upravnih tijela 

Općine Čepin za 2017. godinu bit će objavljene na oglasnoj ploči Općine Čepin i u „Službenom glasniku Općine 

Čepin“. 

 

KLASA: 131-01/16-01/2 

URBROJ: 2158/05-17-2 

 

Čepin, 11. rujna 2017. 

 

OPĆINSKI NAČELNIK 

      Dražen Tonkovac 
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