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******************************************************************************************

Na temelju članka 53.a stavak 1. Zakona o 

lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

(„Narodne novine“, broj 33/01., 60/01., 129/05., 

109/07., 125/08., 36/09., 150/11., 144/12., 19/13., 

137/15., 123/17., 98/19. i 144/20.), članka 98. stavak 

4. Zakona o službenicima i namještenicima u 

lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

(„Narodne novine“, broj 86/08., 61/11., 04/18. i 

112/19.) i članka 46. Statuta Općine Čepin 

(„Službeni glasnik Općine Čepin“, broj 1/13., 5/13.-

pročišćeni tekst, 4/16., 5/16.-pročišćeni tekst, 3/18., 

5/18.-pročišćeni tekst, 4/20., 5/20.-pročišćeni tekst, 

5/21. i 7/21.-pročišćeni tekst), općinski načelnik 

Općine Čepin, donosi 

 

RJEŠENJE 

o razrješenju pročelnice Upravnog odjela za 

financije, knjigovodstvo i računovodstvo 

Općine Čepin 

 

1. Mirjana Cvitkušić, dipl. oec. s danom 

14. travnja 2023. godine razrješuje se 

dužnosti  

pročelnice Upravnog odjela za 

financije, knjigovodstvo i 

računovodstvo Općine Čepin. 

2. Razriješena pročelnica iz stavka 1. 

ovog Rješenja rasporedit će se na drugo 

slobodno radno mjesto u Upravnom 

odjela za financije, knjigovodstvo i 

računovodstvo Općine Čepin za koje 

ispunjava stručne uvjete. 

3. Ovo Rješenje stupa na snagu danom 

donošenja, a objavit će se u 

„Službenom glasniku Općine Čepin“. 

 

Obrazloženje 

 

Dana 14. travnja 2023. godinu u Općini Čepin 

zaprimljena je ostavka KLASA: UP/I-112-02/18-

01/6, URBROJ: 15-23-2 Mirjane Cvitkušić, dipl. 

oec., pročelnice Upravnog odjela za financije, 

knjigovodstvo i računovodstvo Općine Čepin na 

radno mjesto pročelnica Upravnog odjela za 

financije, knjigovodstvo i računovodstvo Općine 

Čepin, a iz osobnih razloga koji istu onemogućuju u 

kvalitetnom obnašanju poslova na navedenom 

radnom mjestu. 

Do raspisivanja javnog natječaja za prijem u 

službu na neodređeno vrijeme za radno mjesto 

pročelnika, načelnik Općine Čepin će rješenjem dati 

ovlast za obavljanje poslova pročelnika Upravnog 

odjela za financije, knjigovodstvo i računovodstvo 

Općine Čepin onom službeniku koji ispunjava 

zakonske uvjete za raspored na radno mjesto 

pročelnika. 

Člankom 98. stavak 4. Zakona o službenicima i 

namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
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samoupravi, službenika se, uz njegov pristanak, 

može rasporediti na radno mjesto 

niže složenosti poslova za koje ispunjava propisane 

uvjete. 

Ovo Rješenje stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u „Službenom glasniku Općine 

Čepin“. 

Slijedom navedenog riješeno je kao u izreci. 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: 

 

Protiv ovog rješenja žalba nije dopuštena, ali se 

može pokrenuti upravni spor u roku od 30 dana od 

dana dostave ovog rješenja. 

 

KLASA: UP/I-112-02/18-01/6 

URBROJ: 2158-12-23-3 

 

Čepin, 14. travnja 2023. 

 

         OPĆINSKI NAČELNIK 

         Dražen Tonkovac 

 

***** 

     

Na temelju članka 5. stavka 3. Zakona o 

službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne 

novine“, broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.), članka 

4. stavka 4. Pravilnika o unutarnjem redu općinske 

uprave Općine Čepin („Službeni glasnik Općine 

Čepin“, broj 2/18., 2/19., 16/20., 25/21. i 27/21.) i 

članka 46. Statuta Općine Čepin („Službeni glasnik 

Općine Čepin“, broj 1/13., 5/13.-pročišćeni tekst, 

4/16., 5/16.-pročišćeni tekst, 3/18., 5/18.-pročišćeni 

tekst, 4/20., 5/20.-pročišćeni tekst, 5/21. i 7/21.-

pročišćeni tekst), općinski načelnik Općine Čepin, 

donosi 

 

R J E Š E NJ E 

o imenovanju vršiteljice dužnosti pročelnice 

Upravnog odjela za financije, knjigovodstvo i 

računovodstvo Općine Čepin 

 

1. MIRJANA CVITKUŠIĆ, diplomirana 

ekonomistica iz Osijeka, Jasena 12, 

OIB: 71642622661, imenuje se za 

vršiteljicu dužnosti pročelnice 

Upravnog odjela za financije, 

knjigovodstvo i računovodstvo Općine 

Čepin počevši od dana 14. travnja 

2023. godine do imenovanja 

pročelnika po provedenom javnom 

natječaju propisanom zakonom. 

2. Imenovanoj iz točke 1. ovog Rješenja 

utvrđuje se plaća po koeficijentu 3,20 

uz osnovicu za izračun plaće koja 

iznosi: 

– od 1. travnja 2023. godine pa nadalje 

787,11 eura bruto, koja se primjenjuje 

počevši s plaćom za mjesec travanj 

2023. godine koja će biti isplaćena u 

mjesecu svibnju 2023. godine, 

uvećano za 0,5% za svaku godinu 

radnog staža. 

3. Ovo Rješenje stupa na snagu danom 

donošenja, a objavit će se u 

„Službenom glasniku Općine Čepin“. 

 

Obrazloženje 

 

Odlukom o ustrojstvu i djelokrugu upravnih 

tijela Općine Čepin („Službeni glasnik Općine 

Čepin“, broj 10/12.) ustrojen je Upravni odjel za 

gospodarstvo i komunalno-stambenu djelatnost 

Općine Čepin. 

Pročelnica Upravnog odjela za financije, 

knjigovodstvo i računovodstvo Općine Čepin dana 

14. travnja 2023. godine, razriješena je dužnosti 

pročelnice navedenog upravnog odjela, a što je 

utvrđeno Rješenjem o razrješenju pročelnice 

Upravnog odjela za financije, knjigovodstvo i 

računovodstvo Općine Čepin KLASA: UP/I-112-

02/18-01/6, URBROJ: 2158-12-23-3 

Slijedom toga, ostalo je upražnjeno radno mjesto 

pročelnika Upravnog odjela za financije, 

knjigovodstvo i računovodstvo Općine Čepin, te se 

općinski načelnik Općine Čepin obvezuje raspisati 

javni natječaj za imenovanje novog pročelnika 

sukladno odredbama Zakona o službenicima i 

namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 

samoupravi („Narodne novine“, broj 86/08., 61/11., 

4/18. i 112/19.). 

Sukladno odredbi članka 4. stavka 4. Pravilnika 

o unutarnjem redu općinske uprave Općine Čepin 

(„Službeni glasnik Općine Čepin“, broj 2/18., 2/19., 

16/20., 25/21. i 27/21.), do imenovanja novog 

pročelnika Upravnog odjela za gospodarstvo i 

komunalno-stambenu djelatnost Općine Čepin, 

imenuje se Mirjana Cvitkušić, diplomirana 

ekonomistica iz Osijeka, Jasena 12, OIB: 

71642622661. 

 Kao dan stupanja na dužnost imenovane 

određen je 14. travnja 2023. godine. 

Slijedom navedenog, riješeno je kao pod točkom 

1. izreke. 

Člankom 8. Zakona i člankom 3. Odluke 

određeno je da plaću službenika, odnosno 

namještenika u upravnim odjelima i službama 

jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave 

čini umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog 

mjesta na koje je službenik, odnosno namještenik 

raspoređen i osnovice za obračun plaće, uvećan za 

0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža. 

 Temeljem članka 5. Odluke koeficijent za 

obračun plaće radnog mjesta pročelnik Upravnog 

odjela za financije, knjigovodstvo i računovodstvo 

Općine Čepin iznosi 3,20. 

Člankom 47. stavkom 1. Kolektivnog ugovora 

za djelatnike zaposlene u općinskoj upravi Općine 
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Čepin određeno je da se plaća djelatniku utvrđuje se 

na način da se koeficijent složenosti poslova radnog 

mjesta na koje je djelatnik raspoređen pomnoži sa 

osnovicom za izračun plaće koja se utvrđuje u iznosu 

minimalno utvrđene plaće u Republici Hrvatskoj za 

2022. godinu od 4.687,50 kn bruto, dok je člankom 

47. stavkom 2. Kolektivnog ugovora određeno da se 

osnovica iz stavka 1. ovog članka uvećava se za 4% 

rasta osnovice za izračun plaća državnih službenika 

i namještenika sukladno Kolektivnom ugovoru za 

državne službenike i namještenike („Narodne 

novine“, broj 56/22.). 

Člankom 47. stavkom 4. Kolektivnog ugovora 

određeno je da koliko Uredbom Vlade Republike 

Hrvatske dođe do povećanja iznosa minimalne plaće 

u Republici Hrvatskoj, isti iznos će se izravno 

primijeniti pri utvrđivanju osnovice za izračun plaća 

djelatnika zaposlenih u općinskoj upravi Općine 

Čepin iz stavka 1. ovog članka. 

Člankom 1. Uredbe o visini minimalne plaće za 

2023. godinu („Narodne novine“, broj 122/22.) 

određeno je da se visina minimalne plaće za 

razdoblje od 1. siječnja do 31. prosinca 2023. 

utvrđuje se u bruto iznosu od 700,00 eura. 

Člankom 47. stavkom 5. Kolektivnog ugovora 

određeno je da ukoliko Sporazumom zaključenim 

između Vlade Republike Hrvatske i Sindikata dođe 

do povećanja osnovice za izračun plaća Državnih 

službenika i namještenika, postotak povećanja 

nadodati će se postotku utvrđenom u stavku 2. ovog 

članka. 

Člankom 1. Dodatka I. utvrđeno je da će 

osnovica za izračun plaće za državne službenike i 

namještenike u 2023. godini iznositi kako slijedi: 

– od 1. siječnja 2023. godine do 31. ožujka 2023. 

godine 884,39 eura bruto 

– od 1. travnja 2023. godine pa nadalje 902,08 

eura bruto. 

Osnovica iz stavka 1. podstavka 2. ovoga članka 

se primjenjuje počevši s plaćom za mjesec siječanj 

2023. godine koja će biti isplaćena u mjesecu veljači 

2023. godine. 

Osnovica iz stavka 1. podstavka 3. ovoga članka 

se primjenjuje počevši s plaćom za mjesec travanj 

2023. godine koja će biti isplaćena u mjesecu svibnju 

2023. godine, 

a što u smislu primjene odredbi članka 47. stavka 5. 

Kolektivnog ugovora predstavlja postotno 

povećanje od 6+2%. 

 Budući je stupanjem na snagu Dodatka I. 

Kolektivnom ugovoru za državne službenike i 

namještenike došlo do uvećanja startne osnovice za 

izračun plaća djelatnika zaposlenih u općinskoj 

upravi Općine Čepin, kao i povećanja osnovice za 

izračun plaća Državnih službenika i namještenika, a 

uz primjenu iznosa visine minimalne plaće u 

Republici Hrvatskoj za 2023. godinu, utvrđena je 

nova osnovica za izračun plaće djelatnika zaposlenih 

u općinskoj upravi Općine Čepin: 

– od 1. travnja 2023. godine pa nadalje 787,11 

eura bruto, koja se primjenjuje počevši s plaćom za 

mjesec travanj 2023. godine koja će biti isplaćena u 

mjesecu svibnju 2023. godine. 

Člankom 47. stavkom 3. Kolektivnog ugovora 

određeno je da se osnovna bruto plaća uvećava se za 

0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža. 

Slijedom navedenog, riješeno je kao pod točkom 

2. izreke. 

Ovo Rješenje stupa na snagu danom donošenja, 

a objavit će se u „Službenom glasniku Općine 

Čepin“. 

Slijedom navedenog, riješeno je kao pod točkom 

3. izreke. 

Slijedom svega navedenog, riješeno je kao u 

izreci Rješenja. 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: 

 

Protiv ovog rješenja žalba nije dopuštena, ali se 

može pokrenuti upravni spor u roku od 30 dana od 

dana dostave ovog rješenja. 

 

KLASA: UP/I-112-03/23-01/1 

URBROJ: 2158-12-23-1 

 

Čepin, 14. travnja 2023. 

         

   OPĆINSKI NAČELNIK 

               Dražen Tonkovac 

 

***** 

 

Temeljem članka 10. stavak 2. Zakona o 

službenicima i namještenicima u lokalnoj i 

područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne 

novine“, broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.) i članka 

46. Statuta Općine Čepin („Službeni glasnik Općine 

Čepin“, broj 1/13., 5/13.-pročišćeni tekst, 4/16., 

5/16.-pročišćeni tekst, 3/18., 5/18.-pročišćeni tekst, 

4/20., 5/20.-pročišćeni tekst, 5/21. i 7/21.-pročišćeni 

tekst), općinski načelnik donosi, slijedeći 

 

Izmjene i dopune 

Plana prijma u službu u Općinu Čepin za 2023. 

godinu 

 

Članak 1. 

 

U Planu prijma u službu u Općinu Čepin za 

2023. godinu („Službeni glasnik Općine Čepin“, broj 

1/23.) u članku 2. stavku 1. podstavku 1. alineja 1. se 

mijenja i sada glasi: 
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„- Pročelnik Upravnog odjela za financije, 

knjigovodstvo i računovodstvo Općine 

Čepin 

   - 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme“ 

 

Članak 2. 

 

Ostale odredbe Plana prijma u službu u Općinu 

Čepin za 2023. godinu ostaju nepromijenjene. 

 

Članak 3. 

 

Ove Izmjene i dopune Plana prijma u službu  u 

Općinu Čepin za 2023. godinu stupaju na snagu 

danom donošenja i sastavni su dio Plana prijma u 

službu u Općinu Čepin za 2023. godinu, a objaviti će 

se u „Službenom glasniku Općine Čepin“. 

 

KLASA: 100-01/23-01/1 

URBROJ: 2158-12-23-2 

 

Čepin, 17. travnja 2023. 

 

            OPĆINSKI NAČELNIK 

               Dražen Tonkovac 
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