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Cepin, 17. lipnja 2015.

REZULTATI PRETHODNE PROVJERE ZNANJA | SPOSOBNOSTI KANDIDATA
I
RASPORED ODRZAVANJA INTERVJUA

po Javnom natjecaju
za imenovanje procelnika Upravnog odjela za financije,
knjigovodstvo i racunovodstvo Op¢ine Cepin

1. Dana 17. lipnja 2015. godine u prostoriji opéinske vijeénice Opéine Cepin, Kralja
Zvonimira 105, Cepin, proveden je postupak prethodne provjere znanja (pismeno testiranje) i
sposobnosti kandidata (rad na racunalu), po Javnom natjeCaju za imenovanje procelnika
Upravnog odjela za financije, knjigovodstvo i raéunovodstvo Opéine Cepin (1 izvrsitelj/ica,
na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 3 mjeseca).

2. Postupak prethodne provjere znanja (pismeno testiranje) i sposobnosti kandidata (rad na
raCunalu), provelo je Povjerenstvo za provedbu natjeCaja za imenovanje pro¢elnika Upravnog
odjela za financije, knjigovodstvo i racunovodstvo Opéine Cepin (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo), u sljede¢em sastavu:

- Tomislav Kuna, predsjednik
- Ivan Zeravica, ¢lan
- Kresimir Crnkovi¢, ¢lan

3. Pravo na nastavak u daljnjem postupku provjere znanja i sposobnosti, a kako bi stekli pravo
na usmeni intervju, sukladno ¢lanku 22. stavak 5. Zakon o sluZbenicima i1 namjeStenicima u
lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine“, broj 86/08. i 61/11.)
ostvaruju kandidati koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog dijela provjere znanja i
sposobnosti kandidata na provedenom testiranju i provjeri prakticnog rada, ako je ta provjera
provedena, odnosno prema Podacima vezanim uz natje¢aj koji su prethodno objavljeni na
web-stranici Opéine Cepin (Www.cepin.hr), najmanje 6 (3est) bodova.



http://www.cepin.hr/

4. Po zavrSetku pismenog testiranja kandidata Povjerenstvo objavljuje sljedece rezultate:

Red. | Ime i prezime | Pristupio/la | Ostvareni Najmaniji Najvisi Pravo na
br. broj bodova | trazeni broj | moguéi broj | nastavak u
bodova bodova postupku
1. Mirjana
Cvitkusié¢ DA 9,5 6 10 DA

5. Po zavrSetku provjere rada na racunalu Povjerenstvo objavljuje sljedece rezultate:

Red. | Ime i prezime | Pristupio/la | Ostvareni Najmaniji Najvisi Pravo na
br. broj bodova | trazeni broj | moguéi broj | nastavak u
bodova bodova postupku
1. Mirjana
Cvitkusié¢ DA 10 6 10 DA

6. S kandidatkinjom iz tocke 4. i 5. koja je ostvarila pravo na nastavak u postupku, a to je
Mirjana Cvitkusi¢, Povjerenstvo ¢e provesti usmeno testiranje (intervju) na kojem ¢e u
razgovoru s kandidatkinjom utvrditi interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidatkinje

za rad u jedinici lokalne samouprave.

Intervju ¢e se provesti dana 17. lipnja 2015. godine (srijeda), s po¢etkom u 11,30 sati.
Nakon provedenog testiranja i intervjua Povjerenstvo utvrduje rang-listu prema ukupnom
rezultatu ostvarenom na testiranju i tijekom intervjua.

PREDSJEDNIK POVJERENSTVA
Tomislav Kuna, dipl. oec.




