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******************************************************************************************

OPĆINA ČEPIN, Kralja Zvonimira 105, Čepin, OIB 64176613943, zastupana po općinskom načelniku Draženu 

Tonkovcu (nastavno: Poslodavac) 

i 

SINDIKAT DRŽAVNIH I LOKALNIH SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA REPUBLIKE HRVATSKE, 

Zagreb, Trg kralja P. Krešimira IV. br. 2, OIB: 85709856921, zastupan po predsjednici Sindikata Ivi Šušković 

(nastavno: Sindikat), 

sklopili su dana 27. studenog 2023. godine 

 

DODATAK III. 

 

KOLEKTIVNOM UGOVORU 

ZA DJELATNIKE ZAPOSLENE U OPĆINSKOJ UPRAVI 

OPĆINE ČEPIN 

 

Članak 1. 

 

Potpisom ovoga Dodatka II. Kolektivnom ugovoru za djelatnike zaposlene u općinskoj upravi Općine Čepin 

(„Službeni glasnik Općine Čepin“, broj 18/19., 10/20. i 15/22. - u daljnjem tekstu: Kolektivni ugovor), ugovorne 

strane suglasno utvrđuju da su djelatnicima zaposlenim u općinskoj upravi Općine Čepin, u skladu s odredbama 

važećeg Kolektivnog ugovora, do sada, isplaćivana sva ugovorena materijalna prava, te se utvrđuje visina osnovice 

za izračun plaća djelatnika zaposlenih u općinskoj upravi Općine Čepin. 

 

Članak 2. 

 

 Članak 47. stavak 1. Kolektivnog ugovora iz članka 1. mijenja se i glasi: 

 



Stranica 604                                          „Službeni glasnik“                                             Broj 39.     

  

 

 

„Plaća djelatniku utvrđuje se na način da se koeficijent složenosti poslova radnog mjesta na koje je djelatnik 

raspoređen pomnoži sa osnovicom za izračun plaće koja se utvrđuje u iznosu minimalno utvrđene plaće u 

Republici Hrvatskoj za 2024. godinu od 840,00 eura bruto.“. 

 

Stavak 2. mijenja se i glasi: 

 

„Osnovna bruto plaća utvrđena stavkom 1. ovog članka uvećava se za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog 

staža.“. 

 

Stavak 3. mijenja se i glasi: 

 

„Ukoliko Uredbom Vlade Republike Hrvatske dođe do povećanja iznosa minimalne plaće u Republici 

Hrvatskoj, isti iznos će se izravno primijeniti pri utvrđivanju osnovice za izračun plaća djelatnika zaposlenih u 

općinskoj upravi Općine Čepin iz stavka 1. ovog članka.“. 

 

 Stavci 4. i 5. se brišu. 

 

Članak 3. 

 

 Ovaj Dodatak III. Kolektivnom ugovoru sklapa se u 4 (četiri) primjerka, po dva 2 (dva) za svaku stranu. 

 

Članak 4. 

 

Ovaj Dodatak III. Kolektivnom ugovoru stupa na snagu danom potpisa, a primjenjuje se od 1. siječnja 2024. 

godine  i biti će objavljen u „Službenom glasniku Općine Čepin“. 

 

KLASA: 006-04/19-01/2 
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Čepin, 27. studenog 2023. 

 

 

                      ZA SINDIKAT DRŽAVNIH I LOKALNIH  

ZA OPĆINU ČEPIN                                                        SLUŽBENIKA I NAMJEŠTENIKA 

          REPUBLIKE HRAVATSKE 

  Općinski načelnik                              Predsjednica Sindikata 

 

  Dražen Tonkovac                 Iva Šušković 
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